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總計 27926 26029 123 713 666 395 45.22 133 1817 3470 3997 4073 5442 8994 10641 17285 638 11346 13480 40 2064 342 16

106年國家政務研究班(11) 21 19 1 1 52.48 1 2 18 12 9 3 16 2

106年高階領導研究班(10) 24 16 1 3 4 48.79 3 8 13 12 12 5 18 1

106年度國家政務研究班第10期回流研習(01) 14 13 1 51.71 3 11 10 4 5 7 2

科長管理職能進階班(01,02) 56 56 48.46 3 10 20 23 27 29 3 39 13 1

科長管理職能應用班(01,02,03,04,05,06) 169 169 47.07 1 19 43 48 58 80 89 7 111 46 5

初任簡任官等主管職務人員研究班(01,02) 55 46 3 6 52.24 1 1 13 40 34 21 15 29 7 4

初任薦任官等主管職務人員研究班(01,02,03,04,05,06) 173 148 12 13 45.27 1 7 23 42 56 44 94 79 6 100 62 5

環境洞察研習班(01,02,03,04,05,06,07) 221 221 54.13 1 12 44 164 147 74 28 152 32 1 8

願景型塑研習班(01,02) 62 62 53.10 3 13 46 37 25 12 40 9 1

變革領導研習班(01,02,03,04) 127 127 54.22 6 23 98 82 45 18 83 22 1 3

政策管理研習班(01,02,03) 94 94 52.60 1 1 31 61 56 38 22 55 15 2

跨域協調研習班(01,02,03,04) 125 125 53.90 4 25 96 77 48 18 74 28 1 3 1

公眾溝通研習班(01,02,03,04,05) 156 156 54.11 2 36 118 93 63 26 94 31 5

風險管理研習班(01,02) 64 64 54.39 1 9 54 42 22 10 43 9 2

問題分析研習班(01,02,03,04,05) 174 174 49.84 9 22 60 83 95 79 4 107 59 1 2 1

計畫管理研習班(01,02,03,04) 143 143 49.89 5 17 43 78 76 67 3 86 42 1 10 1

績效管理研習班(01,02,03,04) 144 144 49.80 7 23 38 76 79 65 10 88 42 1 3

資訊管理研習班(01,02,03,04,05,06) 216 216 49.84 1 8 33 59 115 105 111 9 126 70 11
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溝通協調研習班(01,02,03,04,05) 177 177 50.89 10 18 42 107 93 84 10 96 62 1 7 1

團隊建立研習班(01,02,03,04,05) 179 179 49.84 1 6 23 58 91 88 91 7 103 62 6 1

面談技巧研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10) 296 296 47.84 1 5 12 17 41 92 128 112 184 14 161 101 1 19

談判與協商技巧研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16,17,18) 536 535 1 43.50 29 80 81 82 108 156 238 298 11 269 226 2 26 2

談判與協商技巧進階研習班(01,02,03) 88 88 43.35 3 14 16 14 16 25 33 55 2 51 33 2

新聞稿寫作實務基礎研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16) 475 474 1 40.04 1 53 105 87 72 79 78 181 294 11 231 214 1 16 2

新聞稿寫作實務進階研習班(01,02,03) 88 88 41.56 5 13 23 13 20 14 30 58 1 53 27 1 6

活動企劃研習班(01,02,03) 88 88 39.78 2 11 18 18 7 16 16 28 60 3 34 46 4 1

簡報表達技巧基礎研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15) 444 444 41.59 1 38 82 76 66 86 95 166 278 8 210 198 24 4

簡報表達技巧進階研習班(01,02,03,04) 94 94 43.27 3 16 13 18 20 24 39 55 4 53 33 2 1 1

會議管理研習班(主管人員)(01,02,03,04,05,06,07) 207 207 48.96 2 8 32 75 90 87 120 7 115 65 19 1

會議管理研習班(非主管人員)(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11) 326 326 41.98 1 23 48 72 52 60 70 133 193 5 153 151 16 1

性別平等高階主管研習班(01) 29 29 54.79 1 6 22 12 17 4 17 7 1

性別平等業務研習班(01) 180 180 43.87 2 13 25 23 21 34 62 58 122 4 59 103 12 2

性別平等基礎研習班(01,02) 396 396 42.49 6 34 64 60 54 73 105 108 288 4 110 234 39 8 1

性別平等進階研習班(01,02) 60 60 42.58 2 2 10 12 7 13 14 15 45 22 33 4 1

消除對婦女一切形式歧視公約（CEDAW）施行法基礎研習班(01) 199 199 43.65 16 29 29 22 39 64 36 163 50 119 24 6

消除對婦女一切形式歧視公約（CEDAW）施行法進階研習班(01) 27 27 41.78 2 6 6 3 4 6 9 18 1 9 14 2 1

性騷擾及性侵害防治研習班(01,02) 392 392 43.89 20 57 63 59 72 121 106 286 2 119 226 34 11
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人權研習班(01) 192 192 43.31 1 20 21 30 25 34 61 62 130 4 63 109 13 3

兩公約研習班(01) 194 194 42.82 19 29 27 34 28 57 72 122 1 76 98 15 4

兒童權利保障研習班(01,02) 396 396 42.86 19 59 77 73 64 104 117 279 3 109 222 43 19

身心障礙者權利保障研習班(01) 197 197 45.87 4 21 30 30 39 73 73 124 1 59 103 25 9

廉政倫理(含公務倫理)研習班(01,02,03) 236 236 42.50 2 19 35 40 35 44 61 95 141 1 65 133 32 5

多元族群文化研習班(01,02,03) 593 593 44.44 3 37 74 77 85 111 206 216 377 6 197 296 1 77 16

公共議題對話策略實務研習班(01) 30 30 51.97 1 1 8 20 13 17 6 20 3 1

政策規劃能力研習班(01,02) 58 58 48.22 6 15 15 22 31 27 3 41 13 1

政策行銷研習班(01,02,03) 87 87 48.08 2 7 15 22 41 36 51 5 50 27 1 4

社會企業研習班(01,02,03) 294 294 43.65 1 22 33 46 44 60 88 106 188 7 133 135 16 3

法規草擬實務研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10) 293 293 41.72 18 50 63 50 50 62 110 183 3 156 117 17

法規影響評估研習班(01,02,03,04,05,06,07,08) 232 231 1 40.84 1 19 44 47 39 41 41 96 136 11 123 90 1 7

網路治理研習班(01) 76 76 52.51 5 18 53 37 39 5 55 14 2

網路資訊傳播技巧研習班(01,02,03,04,05,06) 177 177 42.27 13 31 21 36 33 43 79 98 12 87 75 2 1

個人資料保護法及其實務研習班(01,02,03) 591 591 42.56 2 48 74 104 109 116 138 225 366 1 190 328 60 12

資通安全通識研習班(01) 197 197 43.37 1 12 23 39 32 33 57 88 109 1 56 112 24 4

環境教育議題研習班(01,02) 392 392 42.76 3 34 54 59 59 76 107 146 246 6 142 197 1 36 8 2

政府內部控制種子教師研習班(01,02,03) 90 90 47.26 3 8 17 29 33 38 52 6 46 36 2

政府內部控制種子教師回訓研習班(01) 21 21 47.24 2 6 5 8 10 11 1 7 12 1
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行政程序法基礎研習班（法制類）(01,02,03,04,05,06) 1186 1186 41.18 9 122 207 222 164 205 257 435 751 5 405 661 2 94 17 2

行政程序法進階研習班（法制類）(01,02,03,04,05,06,07,08) 238 238 43.58 10 28 40 50 42 68 90 148 1 79 140 17 1

公務執行適用民法實務研習班（法制類）(01,02,03,04) 787 786 1 42.55 4 56 110 135 144 140 198 279 508 8 268 431 71 8 1

公務執行適用刑法實務研習班（法制類）(01,02,03) 589 589 43.30 3 36 73 106 96 97 178 247 342 3 202 323 54 7

訴願法及行政訴訟法研習班（法制類）(01,02,03,04,05) 989 989 42.31 6 88 137 175 153 179 251 390 599 8 330 540 100 10 1

國家賠償法研習班（法制類）(01,02) 395 395 43.37 2 20 47 74 64 87 101 177 218 3 139 212 39 2

行政罰法研習班（法制類）(01,02,03,04) 790 790 43.34 6 48 104 119 128 161 224 294 496 5 257 429 83 15 1

勞動基準法實務研習班-臨時人員管理（法制類）(01,02,03,04,05) 399 399 42.90 31 70 51 59 80 108 127 272 122 237 35 5

防範天然災害研習班（法制類）(01,02) 396 396 43.26 1 25 59 64 62 74 111 177 219 5 138 201 41 11

出席國際會議英語研習班（涉外類）(01,02) 58 58 38.62 3 8 9 15 5 10 8 23 35 6 34 17 1

國際會議規劃研習班（涉外類）(01,02) 56 56 40.89 1 7 5 16 10 6 11 20 36 3 32 20 1

英文簡報技巧研習班（涉外類）(01,02) 55 55 36.36 11 15 9 11 6 3 21 34 5 29 21

外賓接待研習班（涉外類）(01,02) 57 57 40.26 1 8 12 7 8 11 10 15 42 1 25 28 3

創新服務研習班（服務類）(01,02,03,04) 116 116 49.81 6 13 38 59 59 57 6 74 32 1 2 1

感動服務研習班（服務類）(01,02) 393 393 44.32 19 44 64 60 80 126 112 281 3 122 213 1 42 12

提升政府服務品質研習班（服務類）(01,02,03,04,05,06,07,08) 236 236 45.35 14 24 28 30 55 85 94 142 2 113 100 19 2

國際禮儀研習班(01,02,03,04) 786 786 41.74 3 83 146 125 112 116 201 209 577 15 272 413 1 70 14 1

健康管理研習班(01,02,03,04,05,06) 1175 1174 1 44.05 6 64 163 170 161 238 373 372 803 7 331 665 135 35 2

情緒管理研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20) 591 591 44.16 3 41 68 83 81 126 189 197 394 8 229 290 56 8
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壓力調適研習班(01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13,14,15) 1069 1069 42.75 11 70 167 185 159 193 284 357 712 8 326 597 1 119 17 1

處長、副處長及簡任第10職等至簡任第11職等人事室主任研習班(01,02) 115 71 10 28 6 55.75 10 105 70 45 8 79 22 5 1

處長、副處長及簡任第10職等至簡任第11職等人事室主任研習班(2)(01,02) 102 62 8 26 6 55.52 1 8 93 62 40 6 69 22 5

簡任佐理人員、單列及跨列簡任第10職等人事室主任研習班(1)(01,02) 169 145 13 11 52.56 1 20 29 119 81 88 6 102 54 7

簡任佐理人員、單列及跨列簡任第10職等人事室主任研習班(2)(01,02) 99 91 8 51.39 1 17 21 60 44 55 3 63 30 3

科長級人事人員研習班(1)(01,02,03,04,05,06,07,08) 550 334 163 53 49.55 5 44 85 136 280 226 324 4 272 232 42

科長級人事人員研習班(2)(01,02) 146 146 48.20 16 26 42 62 43 103 75 62 9

專員級人事人員進階職能培訓專班(01) 22 13 9 45.64 1 5 4 6 6 8 14 1 12 7 2

人事法規案例研討專班─「組織編制」(01,02) 57 37 2 4 13 1 39.19 5 11 17 11 7 6 11 46 14 40 3

人事法規案例研討專班─「任免遷調」(01,02) 58 35 2 8 11 2 37.81 7 9 20 13 7 2 11 47 20 38

人事法規案例研討專班─「考核獎懲」(01,02) 57 36 2 6 12 1 40.56 5 14 11 11 3 13 13 44 10 43 4

人事法規案例研討專班─「差假服務」(01) 31 14 1 5 7 4 40.55 4 8 4 3 5 7 5 26 6 23 1 1

人事法規案例研討專班─「保障」(01) 26 14 3 3 6 39.96 3 4 5 4 8 2 8 18 7 16 2 1

人事法規案例研討專班─「獎金待遇福利」(01,02) 60 33 3 7 15 2 39.75 4 19 7 13 10 7 9 51 21 37 2

人事法規案例研討專班─「退休撫卹保險」(01,02) 58 33 7 14 4 39.41 8 15 10 9 7 9 13 45 14 41 3

績效管理（含目標管理）專班（主管班）(01) 29 13 6 9 1 46.83 2 5 2 10 10 11 18 16 13

績效管理（含目標管理） 專班（非主管班）(01) 29 20 3 5 1 38.10 5 7 5 4 6 2 6 23 6 22 1

顧客服務專班（主管班）(01) 28 16 1 3 8 45.36 1 5 9 2 11 5 23 9 18 1

顧客服務專班（非主管班）(01) 28 21 4 3 39.25 6 3 8 3 5 3 7 21 9 16 3
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員工協助方案專班（主管班）(01,02,03,04,05,06,07,08,09) 284 166 36 70 12 47.58 17 26 41 81 119 96 188 100 141 41 2

員工協助方案專班（非主管班）(01,02,03,04,05,06) 178 130 22 15 11 39.21 36 36 29 22 18 37 52 126 1 28 127 19 3

人事統計專班（初階班）(01,02,03,04,05,06,07,08) 237 121 3 71 37 5 40.41 3 15 49 48 45 39 38 61 176 1 67 159 9 1

人事統計專班（進階班）(01) 30 17 1 3 8 1 39.90 1 7 9 7 2 4 6 24 10 20

新進人事人員核心資訊系統研習班(01,02) 59 36 1 8 10 4 33.49 1 17 23 6 6 6 17 42 9 50

人事管理分科業務個別子系統研習班（組編任免）(01,02) 57 32 1 8 13 3 37.81 9 13 14 8 8 5 8 49 14 38 5

人事管理分科業務個別子系統研習班（考績獎懲）(01,02) 60 42 1 4 11 2 39.77 4 16 11 13 10 6 20 40 15 42 3

人事管理分科業務個別子系統研習班（待遇退撫）(01,02) 54 30 1 10 10 3 39.02 7 13 12 6 11 5 11 43 12 37 5

人事管理分科業務個別子系統研習班（個人資料）(01,02) 60 40 2 7 9 2 40.07 4 16 10 11 10 9 5 55 12 38 9 1

人事管理分科業務個別子系統研習班（綜合管理）(01) 30 18 1 3 8 40.67 2 6 8 6 2 6 12 18 10 19 1

人事管理分科業務個別子系統研習班（中等學校）(01) 28 11 6 9 2 43.39 8 2 3 8 7 6 22 5 18 3 2

WebHR種籽教師認證班(拆分2天、3天等2個期程辦理)(01) 28 12 9 7 38.39 2 5 11 5 3 2 8 20 2 24 2

WebHR種籽教師認證班(連續5天辦理)(01) 16 6 2 8 39.50 2 2 3 6 2 1 7 9 5 10 1

106年度新進人事人員研習班(01,02,03) 340 72 51 32 185 31.20 18 136 102 59 19 4 2 85 255 1 62 271 1 3 2

趨勢講堂（七）歐洲最強創新國-瑞典怎麼做(01) 145 144 1 45.14 6 16 24 19 34 46 56 89 5 77 57 5 1

106年度志工教育訓練(01,02) 46 43 2 1 63.24 46 9 37 7 18 15 6

趨勢講堂（八）2017經濟大預言(01) 147 146 1 44.74 12 20 22 16 21 56 61 86 6 80 56 3 2

福華會館藝文生活講座-面對高山症、山之難Q&A與簡易急救訓練(01) 15 12 3 47.93 2 3 2 8 9 6 9 4 2

趨勢講堂（九）設計我的美好人生(01) 141 140 1 44.94 9 21 21 18 16 56 40 101 3 63 65 7 3
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【趨勢講堂】人工智慧帶來的轉機與危機(01) 26 26 48.77 2 5 2 2 15 11 15 1 18 7

【趨勢講堂】人工智慧如何幫助企業獲利(01) 24 23 1 49.63 1 2 4 4 13 13 11 1 16 7

106年天然災害停止上班及上課通報作業講習(01) 157 3 52 102 40.59 2 23 30 23 17 29 33 74 83 40 97 2 15 3

趨勢講堂（十）泰國4.0的新契機(01) 124 124 44.10 13 17 14 19 18 43 51 73 1 72 44 5 2

2017數位化人力資本論壇(01) 30 30 45.27 1 2 3 6 11 7 7 23 12 14 1 3

兩中心共識營(01) 75 75 43.83 1 3 10 14 10 16 21 28 47 1 42 31 1

106年公共治理之創新與新趨勢國際論壇(01) 50 50 50.42 1 10 11 28 24 26 4 35 10 1

106年度內部控制監督作業及聲明書簽署作業研習班(04,05,06) 562 561 1 43.77 4 25 69 92 100 116 156 225 337 9 237 273 4 37 1 1

【趨勢講堂】帶領數位轉型，迎向新經濟(01) 23 23 51.35 1 2 2 3 15 14 9 1 17 5

【趨勢講堂】培育數位人才(01) 24 24 50.54 1 2 3 4 14 11 13 1 17 6

趨勢講堂（十一）預約上流老後(01) 127 127 46.72 1 10 10 12 12 25 57 45 82 2 53 60 11 1

【趨勢講堂】績效面談與帶人溝通(01) 29 29 49.41 2 6 6 15 12 17 18 10 1

【趨勢講堂】虛實整合的品牌管理實務(01) 30 30 48.50 1 2 6 9 12 11 19 2 15 10 3

本中心員工內訓(01,02) 75 75 40.76 2 2 16 19 10 12 14 24 51 29 39 3 2 2

105年公務人員高等考試三級考試暨普通考試文化行政類科錄取人員集中實務訓練(01) 22 5 13 4 29.73 12 9 1 3 19 8 14

電子治理趨勢與「民意調查與資料視覺化」工作坊(01) 36 17 1 3 1 14 46.72 3 9 13 11 21 15 3 27 6

政策行銷與政策參與及「虛實整合」工作坊(01) 36 18 1 3 14 45.94 1 4 10 11 10 23 13 3 30 3

資料治理與「巨量資料」工作坊(01) 35 18 1 4 12 46.06 4 9 13 9 25 10 5 27 3

106年度第1次公務人員訓練進修協調會報暨公部門數位學習資源整合平臺啟用儀式(01) 150 80 24 11 16 19 49.20 2 9 11 12 40 76 83 67 10 75 59 5 1
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科長管理職能應用班回流研習(01) 16 16 45.56 3 6 3 4 9 7 13 3

立法院106年度性別平等基礎研習班(01) 31 31 47.55 1 2 7 3 3 15 7 24 7 20 3 1

立法院106年度性別平等進階研習班(01) 31 31 48.39 2 5 10 14 16 15 4 26 1

趨勢講堂（十二）數位中國(01) 131 130 1 44.84 9 14 21 19 18 50 61 70 7 59 61 3 1

人權教育專班(01) 77 77 41.17 1 10 10 15 7 15 19 37 40 2 23 44 8

【趨勢講堂】領導力：成功主管這樣做(01) 34 27 5 2 51.29 2 3 3 4 22 17 17 2 18 10 4

【趨勢講堂】情緒力：讓高EQ帶出好績效(01) 37 27 7 3 50.51 1 6 2 4 24 15 22 3 18 13 3

【趨勢講堂】思考力：用對的方式思考，做對的決策(01) 38 29 8 1 50.29 2 1 4 2 5 24 13 25 3 16 16 3

2017 ATD年會經驗分享交流會(01) 55 55 39.87 2 7 12 11 5 4 14 18 37 2 16 34 2 1

趨勢講堂（十三）臺灣智造(01) 114 112 2 43.16 2 4 18 19 21 23 27 44 70 6 62 40 5 1

【趨勢講堂】說故事做領導(01) 22 20 1 1 51.73 1 2 3 16 14 8 1 12 8 1

【趨勢講堂】說故事做行銷(01) 24 22 2 50.25 2 2 3 1 16 16 8 2 15 7

專員級人事人員進階職能培訓專班觀察員研討(01) 4 3 1 42.75 2 1 1 2 2 2 2

福華會館藝文生活講座-寶島風味小吃蚵仔煎製作教學(01) 10 10 50.10 1 2 3 4 5 5 4 4 2

教學觀摩會(01) 75 50 2 11 9 3 39.51 12 11 17 9 14 12 24 51 1 29 43 2

【趨勢講堂】未來人才領導學(01) 30 30 49.53 1 7 6 16 10 20 15 13 2

【趨勢講堂】2017CSR企業公民論壇(01) 73 73 42.45 1 6 11 14 9 15 17 32 41 1 45 25 1 1

106年國家政務研究班第11期成果發表會(01) 55 50 5 49.80 4 7 18 26 24 31 5 35 14 1

106年高階領導研究班第10期成果發表會(01) 35 30 5 49.46 3 3 11 18 16 19 5 22 8
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專員級人事人員進階職能培訓專班評鑑回饋(01) 3 2 1 41.67 1 2 1 2 1 2

趨勢講堂（十七）商業數據分析與圖像表達(01) 36 36 39.42 1 6 8 4 6 4 7 14 22 19 16 1

本學院106年員工內訓(01) 40 40 40.08 4 11 8 3 7 7 10 30 13 25 2

106年公務人員管理核心能力主題教學個案成果發表(01) 27 27 52.93 4 4 19 6 21 1 13 13

趨勢講堂（十四）不濫用毒品的快樂人生

(01)
109 109 43.18 8 19 19 14 13 36 51 58 1 41 54 1 9 3

106年度高階領導研究班第9期回流研習(01) 15 14 1 50.53 1 2 12 12 3 3 10 1 1

趨勢講堂（十五）影響力品牌經營(01) 28 28 47.86 2 1 4 9 12 10 18 1 17 8 2

106年度管理力UP！體驗學習營(01) 89 66 9 14 43.99 6 7 15 18 17 26 32 57 3 41 42 3

「員工協助方案專班」回流研習（主管班）(01,02) 72 45 11 16 47.44 2 3 2 15 23 27 22 50 35 31 5 1

「員工協助方案專班」回流研習（非主管班）(01) 37 21 6 10 36.97 11 6 8 4 4 4 7 30 7 29 1

106年「人力資源專題研習班」(01,02,03) 43 43 40.81 2 7 8 5 2 5 14 18 25 2 17 22 2

簡任佐理人員、單列及跨列簡任第10職等人事室主任政府重要議題研習班(01,02) 65 60 5 51.06 1 14 12 38 26 39 5 40 19 1

標竿論壇獲選案例發表會(01) 76 3 11 11 51 37.88 1 12 19 16 8 7 13 24 52 1 26 46 2 1

趨勢講堂（十六）透過高效管理管理你的工作與人生(01) 31 25 5 1 44.03 1 2 5 1 6 5 11 10 21 14 15 1 1

兩院區團隊營(01) 73 73 42.75 4 15 12 9 15 18 27 46 40 29 2 1 1

國軍卓越領導課程班(01) 10 10 53.20 1 1 8 9 1 10


